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ﬂ(«)ﬂ’/ EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

OF /DIREC/ARSIN- D2,() /91 Brasilia-DF., {,{de maio de 1991

Prezado Senhor:

Envio, em anexo, cépia da petigao enderegada ao TST, na
qual a”E@p;ésaﬁe a FENTECT manifestam Acordo em 22 (vinte e duas) clau-
sulas das 82.(01£é£;ékéhéﬁas) qﬁe compéem o pedido de Dissidio (TST-
DC-20.281/91), de autoria daquela Federacao.

Valho-me da oportunidade para renovar os protestos de

elevado aprecgo.

%

/

Zis

éQ\ME S FE RRA?/

Assessor de Relacdes Sindicais
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FRANCISCO THEQODORO DE SOUZA NETO
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DD. Presidente do SINDECTB
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Excelentissimo Senhor Ministro MARCELO PIMENTEL, Eminente Relator

do Dissidio Coletivo TST-LC-20.204/91 .
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A FEDERACED NACIONAL 008 TRABALHADORES EM  EM-
FRESAS DE CORREIOS E TELéGR%FGS E SIMILARES (FENTECT) e a EMFRESA
RRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS (ECT)Y, ambas Jj& qualificadas
nos autos do Iissidio Coletivo epiarafado, POV seus representantes
legais in Fine assinados, vém mul vespeitosamente X préﬁﬁﬁ;a de
Vossa Exceléncia para, nos termos do gue foi estabelecido ao final
da Audiéncia de Conciliagio e InstrucHo realizada a 08 de abril do

Ffluente, pevante esse Colendo Tribunal, apresentay %
ACORDOD FPARCI AL

¥quanto as Cldusulas enumeradas na peca vesti-

bular destes autos, gque, abaixo, relacionam:

: 2 Recebiments & Expadicin N
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CLAUSULA QUARTA ~ ADIANTAMENTO DE FeRIAS

A ECT concedevz adiantamento de  feériasg, por
ocasifo de seu gozo, em valer correspondente, na data do seu ini-
cie, o um saldario-base, acrescido de anuénips e gratificacio de

fungfo, reembolsdvel em @R(duasd a 85 (cinco) parcelas mensals,

aucossivas & sem veajuste, a partir do primeivo pagamanto de sala~-.

riocs imediatamente seguinte ao término do descanso.
FPARAGRAFO UNICO -~ A presente Cldusula terd eficdcia somente & pay
tiy da datz de assinatuwra do presente Acovdo sem vetroagio de seus

efeitos.

CLAUSULA GQUINTA - PAGAMENTO nE SALARICS 2 C:;ég

& ECT pagard os saldrios, na Administracio
Centkral & em todas as Divetorias Regionais, no 29 <¢segundo) dia

il bancaric do més subseqlente ao vencido.

CLAUSULA DNECIMA FRIMEIRA - ANUENIOS.

& ECT pagard, mensalmente, i%(um por cento) do
aaldrio~base do empregado por ano de servigo prestado a Empresa,
contado a partir de sum admissio na ECT, respeitando-se, para &5sa

contagem, o limite miximo de retvoacfo a 2¢.03.49, data da criagio

-da Empresa. -

FARAGRAFOD FRIMEIRO - 0 numero de anuénios paré os empregados que
recebem guinglifnios seva contado a pavtir do término do  periodo
considerado para a concessio das-quinquénios. vedada, portanto, =&
conceasio doz dois beneficios com bage em  um meEsSmMo perlodo.

FARAGRAFO SEGUNDO - Cada novo anufnio serd page no més em  dque O
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‘partir da data de assinztura do presente Acordo sem retvoagio de

seus efeitos.

CLAUSHLA DECTMA OITAVA —~ AUXILIO-CRECHE E FRE~ESCOLAR
0 duxilio-Creche serd pago pela Empreaa,' na
forma do documento bdsico respectivo, ated o Wltimo dia do més $Ub:\\\£\

sequente ao que o dependente da empregada completar @7(sete) anos- Y|~

%%

de ddade .

FARAGRAED UNICO - O direito € extensive aop empregado, vidve ou se-
parado que tenha a guarda judicial dos filhos e & empregada em go-

20 de licenga gestante.

CLdUéULﬁ VIGESTIMA TERCEIRA - CESTA RBASICA
& ECT, mediante contrataclo de servigos de

tevcelvraos, promoveraz o fornecimento de cesta basica contendo pro-

dutos de alimentacho ¢ higiene pessoal aos seus empregados, custe-
ada parcialmente por estes nas seguintes propovedes:
a) 3¢ trinta ﬁor cento) para os empregados de
Nivel BdAsico, ocupantes de cargos cujas faixas
salariais se iniciem por referéncia sa1a§i31
cam#reendida entvre FE-04i e ﬁ~34, incluidos es-
tes extremos;
b)) 40% {(quarenta por centolpara os empregados
de Nivel Meédio, ocupantes de cargos cujas fai-
xas salariais se iniciem por referéncia sala-
rial cnmpreéndida entre H-¢1 e M-17, incluidos

o8 extremos; gq ;

c) Ho¥{cinqlentz pov cenfo) para os empregados
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de Nivel Supeviorvr, ocupantes de cargos cuwjas
Paixas salariais se iniciem por referéncia sa-

tarial compreendida entvre 5-04 e §-24, includi-

dos estes extyemos.

PARAGRAFD PRIMEIRD - O fornecimento & a distribuicio das Cestas

A

b
PR s e
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sevio regionalizados, Ticando assentado gus, dessa TPq1ﬂanle€d0,

_/

‘YR,P i

poderd vesultar pregos difevenciados, ndo cabendo &s Representa- o7
/ey |
- - " e ‘ (SR
¢hes Sindicais ou aos empregados reivindicar qualquer tipo de 1«0\ =
~ b
g |
- W e
nomia de pregos. S
\\
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FARAGRAFD SEGUNDD ~ A concessio do bensficio € garantida também

aos empregados atastados do trabalho durante os primeivos 450qus

N

renta & cinco) dias, por motivo de Licenga Hédica, acidente

Trabatho ou Licenga-Bestante.

CLAUSULA VIGESIMA NONA - HORAS EXTRAS

/i
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A ECT pagard a tituleo de horas extras, ate o

i@o(d~c3mm) dia ¢til bancirio do més subseqlente a0 da sua reali-

>

zagio, atvavés de folha de paga amento suplementar, o percentual de
40% (sessenta por cento) sobre o valor da hora normal em relacdo ao

saldrio-base.

FARAGRAFO UNICO - 0O trabalho em dia de repouso, quando nio Ccompen-—

z??/ﬁ/Z/ s

sado, importara no pagamento de mais um dia, sem prejuizo do paga-

mento do repouso venunerado corrvespondente,

/

st

CLAUSULA TRIGESIMA 0ITAVA - LICENCA-ADOCAOC

7£®v%

Sevin concedidos 40 (sessenta) dias corvidos, R

Fitulo de Licenca-tdocfs, as empregnadas da ECT gue comnprovarem &

i

adocio de criancas na faixa etdria de @(zern) a i2<doze) meses

£
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exatos, iniciando-se a contagem do benefrcio a partir da data da

efetiva adogio.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - INOVAGBES TECNOLOGICAS

& ECT compromste—-se 8 reaproveitar priovita

: N
riamente o pessoal de seu quadro que porventura venha a ser afeta-"Q-

do por inovagfes tecnoldgicas em sua atividade . \§q1

N

CLAUSULA GUADRAGBESIMA TERCEIRA - TRANSFERERNCIA PARA  SERVICOS IN"\\

TERNDOS 5 : e
Aldn dos CRS0S previastos em lei, 08 empregzgiiréé

que exscutarem servicos de distribuiglo externa pov peyiodo  supe- ;EEF
yior a &9 (vinte) anos poderfio ser transferidos pavra © exeveicio T

de atividades internas, desde que atendidas todas as seguintes
condighes: |
a) exista VARIR PARVE © CAVI0 pleiteado;
b) da veclassificacHo n8o resulte alteracio ‘§
galarial; 5 ?\
) haja parecer favoravel da drea de Treina- ~;§%

mento ou recomendacio do Servigo Médico da ECT ?:g

neste sentido.

CLAUSULA QUAﬁRAGéSIHQ SEXTA — ADICIONAL DE PERNOSIDADE . 3 »
0 pagamento, pela ECT, de adicional para ati- g
vidades penosas fica condicionado é regulamentagio do avt. ve, in- \ﬁ

cimn XXIII, da Conatituwicio Federal . ‘s
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CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEGUNDA - REVOGACAD DE SUSFENSOES

A Administvagio Central da ECT reverterd as
suspenstes de contrato de tyabalho para apuragdo de falta grave de
Divigentes Sindicais, ocovridas até a daia da assinatura do pre-
sente Acordo, desde que o seu objeto nio estejn submetido = inqué-

vito policial, ou nio envalva acusacio ow, mesmo, propalacfo sobre \\\k:

4
het

iliaitudeé em relaco a divigentes da Empresa. />x\
4 ; <
/‘ & :‘Q\
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CLAUSULA QUINGQUABHSIMA SETIMA - ATIVIDARES SINDICAIS ‘Sj_ g

i fé

A ECT ?“%FQUIQFA gque  as entidades cindigais E

H

inastalem quadro pava ativacio de avisos & comunicasdes de inter

ar da categoria profissional.

it 5

PFARAGRAFD PRIMEIRD - 0 quadro de aviso de que trata esta Clnuau14§é§2p :
13
é
ﬁE‘é de propriedade das entidades sindicais & teva as  seguintes
caractevisticas & dimenstes maximas: 5
a) largura de §,920m, comprimento de 1,820m;

BY Fundo verds € protegio de vidro & fechadurs.

FARAGRAFO SEGUNDO - &g chaves do quadro de aviso serio de exclusi-

vo controle das entidades sindicais. éé\
ok
e
FARAGRAFD TERCEIRD - Serd instalado um quadvo de avisos en cadaN%E%

e Y% Ao ; ; L)
unidade da ECT, em local proplcio a0 S8US phietivos & d& ACesso TQ}
exelusivo de empregados, cujl localizacio serd definida pela B~

presn, podendo o Sindicato solicitar sua moditicacio.

FARAGRAFD QUARTD -~ Ressalvadas as disposicbes do art. 12 do Regu~

jamento Postal & Telegraftico aprovado pelo Necreto 830858779, (p3:8 ?
' =
dirigentes sindicais - que sejam empregados da Empresa - poderan A

ey acesso 3% suas dependéncias, pava tyatar de assuntos da inte~

resse exclusivo do Sindicado, em hordrios eatabelecidos em comum




acavdo .
PARAGRAFD QUINTO - HNas comunicacfes escritas ou verbais, ficam ve-

dadas nio sd manifestacles de conteudo ou objetivas politico-par-—

i\ .
\

Fiddarios, de ofensa & divigentes da ECT e/ou a duem quey que SEJR .

CLAUSULA SEXAGESIMA TERCEIRA -~ LIBERACAD DE DIRIGENTES SINGICAIS
1) Empr@%a.liberaré dois membros de cada  Dire-
toria dos Sindicatos € Fedevacio comprovada @ vegularmente eledi-

tos, sem prejuizos de suas remuneracoes e outras vantagens,

OIS T8

PARAGRAFD PRIMEIRD ~ A liberacio de que trata a presente clausula

terd validade até 21.18.94, prazo final de vigéncia do  presente

fcovrdo, sendo que 0 beneficio n#io alcangara as entidades sind cakﬁ

e eQentualment& venham a ser constituidas no‘anu de 1994.
PARAGRAFO SEBUNDD -~ Independentemente d=a liberagio prevista nesta
cldusula, a ECT abonarda um dia pov més, sem prejuizo da  remuneras
«¥o e outras vantagens, de @5 (cinco) membros da Divetoria compyo-
vada e regularments eleita de cada uma das Representactdes Sindi-
cais, para participacio em suas respectivas reunides, desde que
solicitado com antecedéncia de 7o (setenta e duas) hovas.

PARAGRAFD TERCEIRO - A presente Cldusula terd eficdcia somente =R
partir da data de assinatura do presente Acovdo sem retroacgio de

seus efeitos.

CLAUSULA SEXAGESIMA QUINTA - DEFESA DO HONOFALIO FOSTAL

AL

A ECT prosseguiva na intensificacio das acdes

o

de repressio a quebra do monopdlio postal da Unilo, em colaboracﬁog;

L
com as autovidades competentes. )
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CLAUSUILLA SEFPTUAGESIMA QUARTA - FPRORROGAGCAD, REVISAQ, DENUNCIA OU

REVOGACAD

0 processo de provrogagio, vevisfe, dendncia \
ou vevogacio, total ou parcial, do presente Acorde ficard subordi- \
ﬁada as normas estabelecidas pelo Artigo 645 da CLT. )

CLAUSULA SEFTUAGESIMA OITAVA ~ ACUMULACAD DE VANTAGENS

Em caso de posterior instituicio legal de be- S

neticios ou vantagens previstos no presente Acordo, ou  quaisquer

autros Jjd mantidos pela Ewpresa, sera feita a negessdria compe

I

¢80, & fim de que nio se compubtem ou se acumulem zordscimos pecu™

nidrios ulteriores sob o mesmo titulo ou idéntico fundamento, com 625)

conseauente duplicidade de pagamento, prevalecendo a norma mais

vantajosa para o empregado.

CLAUSULA OCTOGESIMA -~ AERRANGENCIA '

Este Acovdo abrange os empregadossdo quadro de
pesasoal da ECT lotados na Administrag8o Central e em suas Diveto-
rias Regionais, aﬁsiﬁ como ot que vierem ® ser admitidos em  sua

vigéncoia.

CLAUSULA OCTOGESIMA FRIMEIRA - ADIANTAMENTO DA $8 PARCELA DO {39

SALARID

SR s

Os enmpregados que niao tiverem gozado férias

S ey
até julho de 1994, rveceberio a 12 parcela covrespondente a S5@% do i S

132 saldrio na folha de pagamento do més de junho. Qﬁ\\ 3

FARAGRAFO FRIMEIRO - 0 pagamento da €8 parcela do 132 salario aeréq%}}
o

W3

; - %
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feito pela Empress atéio dia 2¢ de dezembro de 19291, conforme . de-
termina a lei. -
FARAGRAFD SEGUNTO - 0 empreaado poderd optar pelo nfo recebimento g'

do adiantamento nas condigles propostas nesta Clausula.

CLAUSULA OCTOGESIMA SEBUNDA —~ AUXILIO ESCOLAR FARA  FILHOS EXCEFR

CIONALS e
o, \tﬁ \
o - + P A 1
& ECT pagara a suas empregadas, ate o valoa~‘&§N
limite mensal de & MVRe, as despesas decovventes da manutencio de \L

Pilhos menoves de 16 anos em instituictes escolares especializ adn"

ESEN

na educacio ¢ no desenvolvimento psicomobtor de oriangas vxcvprl t%%

oz

nais.
FARAGRAFD GNICH ~ 0 dirveito ¢ extensivo ao empregado, vidvo ou sg-
pavado que tenha a guarda judicial dos filhos & & empregada em go-

2o de licenga~gestante.

Pedem, pois, & sua homologagio, observadas
Formalidades legais.
Tevrmos em gue,

E. K. Mercé.
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Brasilia~0F, &2 de mbril de 19%4.
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Fela FENTECT:

A DE FIGUETREET

L. ROCCHY

éﬁmﬁgln_ E/%m - M&\f)

TUANECK PEREZALVES
OAR/DIF G954

i1

Pela ECT:
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