‘ ‘ ATA DA REUNli\O DO PROGRAMA DE
Bl CORREIOC

DATA: 26/03/2013
LOCAL: Sala de Reunides B-3, do Bosque do Conhecimento - UniCorreios.
Horario: 14h as 15h30

PARTICIPAGAO:

Pela ECT: Luiz Eduardo Rodrigues da Silva, Alexandre Martins Vidor, Daniela Passos
Varella Barca, Tiago Vivaldo da Silva e Rafael Dias Silva.

Pela FENTECT: Jose Rodrigues dos Santos Neto, Joel Arcanjo Pinto e Carlos Clei
Tomaz da Silva.

Aos vinte e seis dias do més de margo de 2013, na sala de Reunides B-3 do Bosque do
Conhecimento, localizada na UniCorreios, reuniram-se 0s representantes da ECT e
representantes da FENTECT. Os representantes da ECT apresentaram uma analise
comparativa entre a Proposta da ECT e Contraproposta da FENTECT, ressaltando que
a negociagio da PLR 2013, tem condicdes objetivas de ser conclusa com um Acordo
entre as partes, tendo em vista que varias clausulas/critérios estdo em total
concordancia. Outras clausulas ja destoam entre si, porém, nota-se que as divergéncias
sdo possiveis de serem superadas desde que as partes busquem flexibilizar suas
propostas na busca de um entendimento. Ressaltaram ainda, que na contraproposta
apresentada pela FENTECT n#o constam as clausulas referentes a Parcela Estratégica
e o Gerenciamento de Competéncias e Resultados — GCR, sendo estes os pontos que
mais se distanciam das exigéncias impostas a ECT. Assim, no que tange a Parcela
Estratégica e visando cumprir com as determinacdes do DEST e da Auditoria Interna, a
ECT reafirma seu propésito de que a distribuicao da PLR 2013 deve sempre buscar a
proporcionalidade em relagéo a remuneracao recebida pelo empregado, de forma que
aqueles que tém maior responsabilidade na empresa recebam um valor correspondente
3s suas atribuicbes. Nesta mesma sintonia com as orientagbes dos 0rgaos
governamentais e Auditoria, a ECT mantém sua proposta de fixar entre os critérios o
GCR, por se tratar de uma ferramenta corporativa, sendo a Unica que avalia o resultado

individual do trabalhador. Os representantes da ECT discorreram também, que a
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Empresa tem feito todos os esforgos para que o Acordo entre as partes aconteca, para
tanto, se dispde a continuar as negociagdes, dentro do prazo previsto, com o objetivo de
celebrar o Acordo de PLR 2013, podendo, inclusive, estender eventuais evolugoes em
relacdo a proposta da ECT para o Programa de PLR 2012, até mesmo a fixagao da data
de seu pagamento. Os representantes da FENTECT informaram que devido ao novo
posicionamento da ECT em relagdo ao encaminhamento anterior, necessita de um
tempo para avaliar a viabilidade ou nao dos ajustes propostos pela Representacao da
ECT e se comprometeram a buscar uma nova proposicdo mantendo a negociacao.
Solicitaram ainda, que a ECT apresente a relagdo de todos os trabalhadores
distribuidos pela referéncia salarial na reunido acordada entre as partes que ocorrera
amanha, dia 27/03/2013 as 8h30. Os representantes da ECT se comprometem em levar

a solicitagao a area competente. Nada mais a tratar, a reuniao foi encerrada as 15h30.
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